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38 - Prefeito e ViceOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

7 SUBSIDIO  13.984,18

2010 I.N.S.S.  1.179,76

2050 I.R.R.F.  1.776,70

3080 CONVENIO MEDICO- HOSP. PADRE ALBINO  903,13

3300 UNIODONTO  111,36

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 2

2

 13.984,18  0,00  12.804,42

 10.013,23Líquido:

 13.984,18

 13.984,18

 3.970,95

 3.970,95

 10.013,23

Rem. Servidor

 13.984,18

39 - Junta do Serviço MilitarOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  106,14

17 FÉRIAS  1.539,00

19 1/3 DE FÉRIAS  906,83

51 QUINQUÊNIO  263,28

110 SUBSTITUIÇÃO CARGO TITULAR  110,04

120 GRATIFICAÇÃO DE FUNÇÃO 40%  702,07

2010 I.N.S.S.  21,07

2050 I.R.R.F.  114,49

2060 I.N.S.S. S/FÉRIAS  323,21

3020 PLANO VIDA  9,50

3151 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO II  522,33

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 1

1

 3.627,36  0,00  3.283,08

 2.636,76Líquido:

 3.627,36

 3.627,36

 990,60

 990,60

 2.636,76

Rem. Servidor

 3.627,36

43 - Serviços AdministrativosOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  28.160,93

10 SALARIO FAMILIA ESTATURÁRIO  96,00

25 13º MÊS ANIVERSÁRIO  904,83

51 QUINQUÊNIO  3.069,54

54 SEXTA - PARTE  1.344,01

56 HORAS EXTRAS 50 %  900,72

57 HORAS EXTRAS 100 %  519,31

76 LICENÇA PREMIO PECUNIA  2.591,10
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100 DIFERENÇA DE SALARIO  203,29

110 SUBSTITUIÇÃO CARGO TITULAR  1.085,09

143 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE  242,40

147 GRATIFICACAO CONF LEI 2431/2013  1.311,89

2010 I.N.S.S.  3.226,16

2050 I.R.R.F.  630,46

2250 PENSÃO ALIMENTÍCIA S/ SALÁRIO LÍQUIDO I  463,82

3020 PLANO VIDA  47,50

3040 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO  2.298,84

3041 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO II  92,95

3150 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO  1.825,70

3300 UNIODONTO  185,60

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 15

15

 36.837,18  0,00  33.147,20

 31.658,08Líquido:

 40.429,11

 40.429,11

 8.771,03

 8.771,03

 31.658,08

Rem. Servidor

 40.429,11

44 - AposentadosOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

4 APOSENTADORIA  36.124,58

2020 F.M.S.  491,63

2050 I.R.R.F.  2.205,96

3020 PLANO VIDA  47,50

3040 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO  887,64

3041 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO II  81,00

3042 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO III  20,08

3080 CONVENIO MEDICO- HOSP. PADRE ALBINO  4.353,60

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 12

12

 0,00  18.382,65

 28.037,17Líquido:

 36.124,58

 36.124,58

 8.087,41

 8.087,41

 28.037,17

Rem. Servidor

 36.124,58

45 - PensõesOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

5 PENSÃO  14.196,52

25 13º MÊS ANIVERSÁRIO  828,18

117 SALARIO FAMILIA-AP  96,96

2050 I.R.R.F.  53,86

2291 GUIAS PADRE ALBINO SAUDE  191,53

3020 PLANO VIDA  9,50

3080 CONVENIO MEDICO- HOSP. PADRE ALBINO  2.720,88
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3150 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO  402,50

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 7

7

 0,00  2.835,48

 11.743,39Líquido:

 15.121,66

 15.121,66

 3.378,27

 3.378,27

 11.743,39

Rem. Servidor

 15.121,66

96 - EstagiariosOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

6 ESTAGIARIO  9.000,00

2130 FALTAS  33,33

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 18

18

 0,00

 8.966,67Líquido:

 9.000,00

 9.000,00

 33,33

 33,33

 8.966,67

Rem. Servidor

 9.000,00

48 - Serviços UrbanosOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  39.437,34

7 SUBSIDIO  2.978,69

10 SALARIO FAMILIA ESTATURÁRIO  59,43

17 FÉRIAS  1.326,73

25 13º MÊS ANIVERSÁRIO  3.943,98

51 QUINQUÊNIO  4.213,68

52 ADICIONAL NOTURNO  1.316,12

54 SEXTA - PARTE  1.699,99

56 HORAS EXTRAS 50 %  2.609,59

57 HORAS EXTRAS 100 %  11.089,07

76 LICENÇA PREMIO PECUNIA  2.399,17

100 DIFERENÇA DE SALARIO  329,03

120 GRATIFICAÇÃO DE FUNÇÃO 40%  658,06

143 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE  484,80

148 ADICIONAL PERICULOSIDADE  493,54

2010 I.N.S.S.  5.693,90

2050 I.R.R.F.  1.153,54

2060 I.N.S.S. S/FÉRIAS  113,16

2130 FALTAS  361,93

2230 PENSÃO ALIMENTÍCIA S/S.M.U.  403,96

3020 PLANO VIDA  76,00

3030 CONVENIO NOVO MUNDO  52,64

3040 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO  2.529,59

3080 CONVENIO MEDICO- HOSP. PADRE ALBINO  354,81
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3110 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO I  117,79

3150 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO  3.189,64

3152 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO III  560,57

3300 UNIODONTO  74,24

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 26

26

 66.274,71  0,00  59.974,11

 58.357,45Líquido:

 73.039,22

 73.039,22

 14.681,77

 14.681,77

 58.357,45

Rem. Servidor

 73.039,22

49 - Limpeza PúblicaOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  8.225,70

51 QUINQUÊNIO  575,80

52 ADICIONAL NOTURNO  329,03

54 SEXTA - PARTE  329,03

56 HORAS EXTRAS 50 %  802,00

57 HORAS EXTRAS 100 %  2.201,20

143 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE  969,60

2010 I.N.S.S.  1.204,49

2050 I.R.R.F.  282,35

3020 PLANO VIDA  28,50

3040 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO  539,00

3150 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO  266,99

3300 UNIODONTO  148,48

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 5

5

 13.432,36  0,00  12.227,87

 10.962,55Líquido:

 13.432,36

 13.432,36

 2.469,81

 2.469,81

 10.962,55

Rem. Servidor

 13.432,36

95 - Manutenção de Transporte EscolarOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  3.290,28

51 QUINQUÊNIO  246,77

2010 I.N.S.S.  281,96

3040 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO  177,40

3041 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO II  21,25

3042 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO III  196,91

3150 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO  65,91
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Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 2

2

 3.537,05  0,00  3.255,09

 2.793,62Líquido:

 3.537,05

 3.537,05

 743,43

 743,43

 2.793,62

Rem. Servidor

 3.537,05

56 - Biblioteca e Atividades CulturaisOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  689,90

17 FÉRIAS  955,24

51 QUINQUÊNIO  329,03

54 SEXTA - PARTE  329,03

2010 I.N.S.S.  86,92

2060 I.N.S.S. S/FÉRIAS  102,18

3020 PLANO VIDA  9,50

3150 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO  276,43

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 1

1

 2.303,20  0,00  2.114,10

 1.828,17Líquido:

 2.303,20

 2.303,20

 475,03

 475,03

 1.828,17

Rem. Servidor

 2.303,20

57 - Atividades Esportivas, Rec. e LazerOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  5.614,40

51 QUINQUÊNIO  739,37

54 SEXTA - PARTE  400,49

57 HORAS EXTRAS 100 %  841,04

2010 I.N.S.S.  665,60

2050 I.R.R.F.  139,91

3030 CONVENIO NOVO MUNDO  17,32

3040 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO  632,51

3080 CONVENIO MEDICO- HOSP. PADRE ALBINO  278,84

3150 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO  310,06

3300 UNIODONTO  74,24
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Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 3

3

 7.595,30  0,00  6.929,70

 5.476,82Líquido:

 7.595,30

 7.595,30

 2.118,48

 2.118,48

 5.476,82

Rem. Servidor

 7.595,30

59 - Manut. Basica, Médico, Hosp. e Od. SUS - FR1Organograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  73.482,52

7 SUBSIDIO  2.978,69

10 SALARIO FAMILIA ESTATURÁRIO  43,79

17 FÉRIAS  2.653,45

19 1/3 DE FÉRIAS  1.462,33

25 13º MÊS ANIVERSÁRIO  1.352,87

51 QUINQUÊNIO  10.072,08

52 ADICIONAL NOTURNO  2.672,90

54 SEXTA - PARTE  4.801,47

56 HORAS EXTRAS 50 %  5.494,95

57 HORAS EXTRAS 100 %  16.408,10

100 DIFERENÇA DE SALARIO  484,80

110 SUBSTITUIÇÃO CARGO TITULAR  855,40

143 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE  11.682,12

2010 I.N.S.S.  11.796,36

2050 I.R.R.F.  3.577,60

2060 I.N.S.S. S/FÉRIAS  394,21

2130 FALTAS  255,97

2183 DESCONTO DE ADIANTAMENTO PAGO - PADRE ALBINO SAÚDE  86,25

3020 PLANO VIDA  152,00

3030 CONVENIO NOVO MUNDO  34,64

3040 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO  3.362,85

3041 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO II  200,37

3080 CONVENIO MEDICO- HOSP. PADRE ALBINO  4.302,08

3150 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO  5.324,31

3151 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO II  241,61

3152 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO III  406,10

3240 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO I  106,99

3300 UNIODONTO  334,08

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 44

44

 132.792,84  0,00  120.602,27

 103.870,05Líquido:

 134.445,47

 134.445,47

 30.575,42

 30.575,42

 103.870,05

Rem. Servidor

 134.445,47

79 - Manut. da Vigilância SanitáriaOrganograma:
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DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  10.086,97

17 FÉRIAS  2.033,03

19 1/3 DE FÉRIAS  888,79

25 13º MÊS ANIVERSÁRIO  1.575,60

51 QUINQUÊNIO  1.333,20

143 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE  2.017,39

2010 I.N.S.S.  1.224,09

2050 I.R.R.F.  386,61

2060 I.N.S.S. S/FÉRIAS  284,01

3020 PLANO VIDA  19,00

3030 CONVENIO NOVO MUNDO  40,64

3040 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO  2.107,77

3041 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO II  93,33

3080 CONVENIO MEDICO- HOSP. PADRE ALBINO  177,49

3110 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO I  174,52

3150 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO  395,44

3300 UNIODONTO  148,48

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 5

5

 16.359,38  0,00  14.851,28

 12.883,60Líquido:

 17.934,98

 17.934,98

 5.051,38

 5.051,38

 12.883,60

Rem. Servidor

 17.934,98

93 - P.S.F - FR5Organograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  18.919,48

17 FÉRIAS  2.267,61

19 1/3 DE FÉRIAS  888,79

25 13º MÊS ANIVERSÁRIO  1.454,40

50 ADIANTAMENTO DO MÊS SEGUINTE  20,32

51 QUINQUÊNIO  2.283,22

54 SEXTA - PARTE  329,03

56 HORAS EXTRAS 50 %  829,15

143 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE  1.954,84

2010 I.N.S.S.  2.184,79

2050 I.R.R.F.  754,45

2060 I.N.S.S. S/FÉRIAS  314,97

2130 FALTAS  193,92

3020 PLANO VIDA  28,50

3030 CONVENIO NOVO MUNDO  72,28

3040 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO  1.768,01

3041 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO II  187,72

3042 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO III  415,08

3080 CONVENIO MEDICO- HOSP. PADRE ALBINO  382,60

3150 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO  1.107,64

3151 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO II  54,79

3152 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO III  90,00

3240 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO I  38,34

3300 UNIODONTO  111,36



PREFEITURA MUNICIPAL DE CATIGUA

4rtecnologia

PODER EXECUTIVO
RECURSOS HUMANOS

FOLHA DE PAGAMENTO - SINTÉTICA - MENSAL -REF. AO MÊS: 10/2022

Exercício: 2022

Página: 8/14

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 10

10

 27.278,20  0,00  24.778,44

 21.242,39Líquido:

 28.946,84

 28.946,84

 7.704,45

 7.704,45

 21.242,39

Rem. Servidor

 28.946,84

117 - Manutenção e Vigilância do CanilOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  1.848,43

51 QUINQUÊNIO  369,69

54 SEXTA - PARTE  369,69

2010 I.N.S.S.  219,53

3080 CONVENIO MEDICO- HOSP. PADRE ALBINO  1.161,19

3150 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO  442,30

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 1

1

 2.587,81  0,00  2.368,28

 764,79Líquido:

 2.587,81

 2.587,81

 1.823,02

 1.823,02

 764,79

Rem. Servidor

 2.587,81

97 - Conselho TutelarOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

19 1/3 DE FÉRIAS  404,00

134 GRATIFICAÇÃO CONSELHEIRO TUTELAR  5.981,80

2010 I.N.S.S.  657,98

2060 I.N.S.S. S/FÉRIAS  44,44

3040 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO  119,29

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 6

6

 6.385,80  0,00  5.683,38

 5.564,09Líquido:

 6.385,80

 6.385,80

 821,71

 821,71

 5.564,09

Rem. Servidor

 6.385,80
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88 - Desenv.Ativ.Prot. Meio AmbienteOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  2.272,81

2010 I.N.S.S.  186,37

2050 I.R.R.F.  13,68

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 1

1

 2.272,81  0,00  2.086,44

 2.072,76Líquido:

 2.272,81

 2.272,81

 200,05

 200,05

 2.072,76

Rem. Servidor

 2.272,81

107 - FUNDEB Rem. Mag. Fundamental - 70%Organograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  24.677,10

2 HORAS AULA  88.567,69

7 SUBSIDIO  2.978,69

10 SALARIO FAMILIA ESTATURÁRIO  193,92

17 FÉRIAS  3.211,50

19 1/3 DE FÉRIAS  1.177,54

25 13º MÊS ANIVERSÁRIO  5.299,57

51 QUINQUÊNIO  10.108,14

54 SEXTA - PARTE  2.403,89

56 HORAS EXTRAS 50 %  1.431,27

57 HORAS EXTRAS 100 %  1.628,69

75 LICENÇA PREMIO GOZO  1.139,56

100 DIFERENÇA DE SALARIO  242,40

122 HORAS AULA SUPLEMENTAR  5.091,25

123 ADICIONAL NOTURNO  185,19

124 HORAS AULA SUBSTITUIÇÃO  2.881,40

128 GRATIFICAÇÃO  5.181,80

143 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE  727,20

2010 I.N.S.S.  13.738,70

2050 I.R.R.F.  5.819,56

2060 I.N.S.S. S/FÉRIAS  495,60

2130 FALTAS  315,32

2210 FALTA HORAS AULA  633,45

3020 PLANO VIDA  66,50

3030 CONVENIO NOVO MUNDO  17,32

3040 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO  5.155,76

3041 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO II  178,82

3080 CONVENIO MEDICO- HOSP. PADRE ALBINO  5.231,69

3140 BANCO BRASIL - EMPRESTIMO  938,47

3150 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO  2.373,23

3300 UNIODONTO  965,12
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Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 48

48

 150.684,54  0,00  136.450,24

 121.197,26Líquido:

 157.126,80

 157.126,80

 35.929,54

 35.929,54

 121.197,26

Rem. Servidor

 157.126,80

108 - FUNDEB Rem. Mag. Fundamental - 70% ContratoOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

2 HORAS AULA  2.617,50

123 ADICIONAL NOTURNO  7,95

2010 I.N.S.S.  224,05

2050 I.R.R.F.  37,30

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 1

1

 2.625,45  0,00  2.625,45  210,04  2.401,40

 2.364,10Líquido:

 2.625,45

 2.625,45

 261,35

 261,35

 2.364,10

Rem. Servidor

 2.625,45

109 - FUNDEB Manut. Ensino Fundamental - 30%Organograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  1.645,14

51 QUINQUÊNIO  493,54

54 SEXTA - PARTE  356,45

2010 I.N.S.S.  208,41

2050 I.R.R.F.  28,70

3300 UNIODONTO  74,24

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 1

1

 2.495,13  0,00  2.286,72

 2.183,78Líquido:

 2.495,13

 2.495,13

 311,35

 311,35

 2.183,78

Rem. Servidor

 2.495,13

110 - FUNDEB Rem. Mag. E. I. Creche - 70%Organograma:
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DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  12.143,65

2 HORAS AULA  36.902,11

10 SALARIO FAMILIA ESTATURÁRIO  290,88

17 FÉRIAS  2.370,19

25 13º MÊS ANIVERSÁRIO  984,90

51 QUINQUÊNIO  6.668,80

54 SEXTA - PARTE  3.822,80

56 HORAS EXTRAS 50 %  542,90

57 HORAS EXTRAS 100 %  361,93

122 HORAS AULA SUPLEMENTAR  1.070,50

123 ADICIONAL NOTURNO  57,27

124 HORAS AULA SUBSTITUIÇÃO  1.476,70

128 GRATIFICAÇÃO  3.550,60

143 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE  484,80

2010 I.N.S.S.  6.854,29

2050 I.R.R.F.  3.465,03

2060 I.N.S.S. S/FÉRIAS  383,69

3020 PLANO VIDA  47,50

3030 CONVENIO NOVO MUNDO  17,32

3040 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO  2.223,13

3041 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO II  31,41

3080 CONVENIO MEDICO- HOSP. PADRE ALBINO  1.076,58

3150 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO  2.531,76

3300 UNIODONTO  519,68

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 20

20

 69.452,25  0,00  62.214,27

 53.577,64Líquido:

 70.728,03

 70.728,03

 17.150,39

 17.150,39

 53.577,64

Rem. Servidor

 70.728,03

111 - FUNDEB Rem. Mag. E. I. Creche - 70% ContratoOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  159,21

2 HORAS AULA  5.235,00

8 SALÁRIO FAMÍLIA CLT  112,94

22 SALÁRIO MATERNIDADE  1.485,93

124 HORAS AULA SUBSTITUIÇÃO  523,50

2010 I.N.S.S.  638,88

2050 I.R.R.F.  110,24
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Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 3

3

 7.403,64  0,00  7.403,64  592,29  6.764,76

 6.767,46Líquido:

 7.516,58

 7.516,58

 749,12

 749,12

 6.767,46

Rem. Servidor

 7.516,58

113 - FUNDEB Rem. Mag. E. I. Pré Escola - 70%Organograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  9.870,84

2 HORAS AULA  26.966,85

17 FÉRIAS  408,00

25 13º MÊS ANIVERSÁRIO  3.123,37

51 QUINQUÊNIO  6.295,89

54 SEXTA - PARTE  3.371,81

56 HORAS EXTRAS 50 %  557,09

57 HORAS EXTRAS 100 %  1.478,16

123 ADICIONAL NOTURNO  48,44

128 GRATIFICAÇÃO  3.673,80

143 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE  484,80

2010 I.N.S.S.  4.855,08

2050 I.R.R.F.  2.436,21

2060 I.N.S.S. S/FÉRIAS  33,66

2186 DESCONTO DE ADIANTAMENTO PAGO - UNIODONTO  279,76

3020 PLANO VIDA  66,50

3040 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO  2.582,24

3041 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO II  323,73

3080 CONVENIO MEDICO- HOSP. PADRE ALBINO  560,09

3300 UNIODONTO  556,80

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 15

15

 53.155,68  0,00  48.266,94

 44.584,98Líquido:

 56.279,05

 56.279,05

 11.694,07

 11.694,07

 44.584,98

Rem. Servidor

 56.279,05

114 - FUNDEB Rem. Mag. E. I. Pré Escola - 70% ContratoOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

2 HORAS AULA  21.607,00

123 ADICIONAL NOTURNO  62,98

124 HORAS AULA SUBSTITUIÇÃO  959,75

2010 I.N.S.S.  1.987,77

2050 I.R.R.F.  442,88
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Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 8

8

 22.629,73  0,00  22.629,73  1.810,41  20.641,96

 20.199,08Líquido:

 22.629,73

 22.629,73

 2.430,65

 2.430,65

 20.199,08

Rem. Servidor

 22.629,73

115 - FUNDEB Manut. E. I. Pré Escola - 30%Organograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  1.848,43

51 QUINQUÊNIO  184,84

56 HORAS EXTRAS 50 %  325,32

2010 I.N.S.S.  194,09

2050 I.R.R.F.  19,54

3150 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO  534,23

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 1

1

 2.358,59  0,00  2.164,50

 1.610,73Líquido:

 2.358,59

 2.358,59

 747,86

 747,86

 1.610,73

Rem. Servidor

 2.358,59

Total da Folha

Base Prev. União Base Prev. Munic. Base FGTS Valor FGTS Contr. FGTS Base IRRF

Total de Funcionários com Remuneração:

Total Geral de Funcionários:

256

256

Total:

 646.073,19  0,00  32.658,82  2.612,74  606.514,58

 571.356,62Líquido:

 732.527,09  161.170,47

Rem. Servidor

 732.527,09

CATIGUA, 4 de Novembro de 2022.
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