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38 - Prefeito e ViceOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

7 SUBSIDIO  13.984,18

2010 I.N.S.S.  1.179,76

2050 I.R.R.F.  1.719,82

2291 GUIAS PADRE ALBINO SAUDE  20,00

3080 CONVENIO MEDICO- HOSP. PADRE ALBINO  862,84

3300 UNIODONTO  111,36

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 2

2

 13.984,18  0,00  12.804,42

 10.090,40Líquido:

 13.984,18

 13.984,18

 3.893,78

 3.893,78

 10.090,40

Rem. Servidor

 13.984,18

39 - Junta do Serviço MilitarOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  1.335,14

51 QUINQUÊNIO  578,07

110 SUBSTITUIÇÃO CARGO TITULAR  110,04

120 GRATIFICAÇÃO DE FUNÇÃO 40%  578,07

2010 I.N.S.S.  221,15

2050 I.R.R.F.  35,71

3020 PLANO VIDA  9,50

3151 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO II  522,33

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 1

1

 2.601,32  0,00  2.380,17

 1.812,63Líquido:

 2.601,32

 2.601,32

 788,69

 788,69

 1.812,63

Rem. Servidor

 2.601,32

43 - Serviços AdministrativosOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  21.903,39

17 FÉRIAS  1.335,14

19 1/3 DE FÉRIAS  578,55

25 13º MÊS ANIVERSÁRIO  2.474,12

51 QUINQUÊNIO  7.077,53

54 SEXTA - PARTE  1.441,22

56 HORAS EXTRAS 50 %  908,49

57 HORAS EXTRAS 100 %  520,70

100 DIFERENÇA DE SALARIO  203,29

110 SUBSTITUIÇÃO CARGO TITULAR  1.085,09
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143 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE  242,40

147 GRATIFICACAO CONF LEI 2431/2013  1.311,89

2010 I.N.S.S.  3.017,70

2050 I.R.R.F.  659,87

2060 I.N.S.S. S/FÉRIAS  190,10

2250 PENSÃO ALIMENTÍCIA S/ SALÁRIO LÍQUIDO I  478,85

3020 PLANO VIDA  57,00

3040 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO  2.904,94

3041 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO II  92,95

3150 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO  1.967,78

3300 UNIODONTO  222,72

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 15

15

 36.607,69  0,00  32.921,04

 29.489,90Líquido:

 39.081,81

 39.081,81

 9.591,91

 9.591,91

 29.489,90

Rem. Servidor

 39.081,81

44 - AposentadosOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

4 APOSENTADORIA  36.124,58

25 13º MÊS ANIVERSÁRIO  667,57

2020 F.M.S.  491,63

2050 I.R.R.F.  2.205,96

3020 PLANO VIDA  47,50

3040 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO  887,64

3041 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO II  81,00

3042 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO III  20,08

3080 CONVENIO MEDICO- HOSP. PADRE ALBINO  4.159,36

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 12

12

 0,00  18.382,65

 28.898,98Líquido:

 36.792,15

 36.792,15

 7.893,17

 7.893,17

 28.898,98

Rem. Servidor

 36.792,15

45 - PensõesOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

5 PENSÃO  14.196,52

25 13º MÊS ANIVERSÁRIO  667,57

117 SALARIO FAMILIA-AP  96,96

2050 I.R.R.F.  53,86

3020 PLANO VIDA  9,50

3080 CONVENIO MEDICO- HOSP. PADRE ALBINO  2.599,49

3150 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO  402,50
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Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 7

7

 0,00  2.835,48

 11.895,70Líquido:

 14.961,05

 14.961,05

 3.065,35

 3.065,35

 11.895,70

Rem. Servidor

 14.961,05

96 - EstagiariosOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  9.016,13

17 FÉRIAS  483,87

2130 FALTAS  266,67

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 19

19

 0,00  9.233,33

 9.233,33Líquido:

 9.500,00

 9.500,00

 266,67

 266,67

 9.233,33

Rem. Servidor

 9.500,00

48 - Serviços UrbanosOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  32.890,39

10 SALARIO FAMILIA ESTATURÁRIO  192,96

17 FÉRIAS  4.048,48

19 1/3 DE FÉRIAS  1.602,15

25 13º MÊS ANIVERSÁRIO  3.871,92

51 QUINQUÊNIO  8.455,91

52 ADICIONAL NOTURNO  1.068,12

54 SEXTA - PARTE  1.090,37

56 HORAS EXTRAS 50 %  2.132,90

57 HORAS EXTRAS 100 %  9.650,39

63 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE (S.M.U.),  484,80

100 DIFERENÇA DE SALARIO  484,80

120 GRATIFICAÇÃO DE FUNÇÃO 40%  534,06

148 ADICIONAL PERICULOSIDADE  400,54

2010 I.N.S.S.  4.685,13

2050 I.R.R.F.  713,73

2060 I.N.S.S. S/FÉRIAS  518,77

2130 FALTAS  1.014,71

2230 PENSÃO ALIMENTÍCIA S/S.M.U.  403,96

2250 PENSÃO ALIMENTÍCIA S/ SALÁRIO LÍQUIDO I  615,98

3020 PLANO VIDA  85,50

3030 CONVENIO NOVO MUNDO  52,64

3040 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO  3.149,51

3041 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO II  64,44
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3150 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO  3.128,62

3170 PENSÃO ALIMENTICIA S/FÉRIAS  178,00

3240 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO I  42,98

3300 UNIODONTO  74,24

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 28

28

 61.427,66  0,00  8.611,67  688,93  55.429,78

 52.179,58Líquido:

 66.907,79

 66.907,79

 14.728,21

 14.728,21

 52.179,58

Rem. Servidor

 66.907,79

49 - Limpeza PúblicaOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  4.005,42

51 QUINQUÊNIO  1.869,20

54 SEXTA - PARTE  378,29

56 HORAS EXTRAS 50 %  510,69

57 HORAS EXTRAS 100 %  1.783,75

143 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE  969,60

2010 I.N.S.S.  903,43

2050 I.R.R.F.  352,66

3020 PLANO VIDA  28,50

3040 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO  539,00

3150 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO  56,99

3300 UNIODONTO  148,48

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 3

3

 9.516,95  0,00  8.613,52

 7.487,89Líquido:

 9.516,95

 9.516,95

 2.029,06

 2.029,06

 7.487,89

Rem. Servidor

 9.516,95

95 - Manutenção de Transporte EscolarOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  689,10

17 FÉRIAS  646,04

19 1/3 DE FÉRIAS  267,03

51 QUINQUÊNIO  267,03

2010 I.N.S.S.  71,87

2060 I.N.S.S. S/FÉRIAS  78,17
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Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 1

1

 1.869,20  0,00  1.719,16

 1.719,16Líquido:

 1.869,20

 1.869,20

 150,04

 150,04

 1.719,16

Rem. Servidor

 1.869,20

56 - Biblioteca e Atividades CulturaisOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  1.033,66

17 FÉRIAS  301,48

19 1/3 DE FÉRIAS  311,53

51 QUINQUÊNIO  534,06

2010 I.N.S.S.  123,06

2060 I.N.S.S. S/FÉRIAS  55,02

3020 PLANO VIDA  9,50

3150 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO  276,43

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 1

1

 2.180,73  0,00  2.002,65

 1.716,72Líquido:

 2.180,73

 2.180,73

 464,01

 464,01

 1.716,72

Rem. Servidor

 2.180,73

57 - Atividades Esportivas, Rec. e LazerOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  4.684,40

10 SALARIO FAMILIA ESTATURÁRIO  96,00

51 QUINQUÊNIO  1.538,43

54 SEXTA - PARTE  435,89

2010 I.N.S.S.  563,44

2050 I.R.R.F.  65,41

3030 CONVENIO NOVO MUNDO  17,32

3040 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO  632,51

3080 CONVENIO MEDICO- HOSP. PADRE ALBINO  266,40

3150 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO  310,06

3300 UNIODONTO  74,24
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Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 3

3

 6.658,72  0,00  6.095,28

 4.825,34Líquido:

 6.754,72

 6.754,72

 1.929,38

 1.929,38

 4.825,34

Rem. Servidor

 6.754,72

59 - Manut. Basica, Médico, Hosp. e Od. SUS - FR1Organograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  60.787,20

7 SUBSIDIO  2.978,69

17 FÉRIAS  3.483,27

19 1/3 DE FÉRIAS  830,75

25 13º MÊS ANIVERSÁRIO  2.573,23

50 ADIANTAMENTO DO MÊS SEGUINTE  152,36

51 QUINQUÊNIO  19.562,79

52 ADICIONAL NOTURNO  1.642,84

54 SEXTA - PARTE  2.915,07

56 HORAS EXTRAS 50 %  4.024,87

57 HORAS EXTRAS 100 %  16.316,95

75 LICENÇA PREMIO GOZO  985,26

143 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE  12.229,47

2010 I.N.S.S.  10.650,82

2050 I.R.R.F.  2.881,56

2060 I.N.S.S. S/FÉRIAS  598,06

2130 FALTAS  1.490,87

2182 DESCONTO DE ADIANTAMENTO PAGO - BRADESCO  164,51

2250 PENSÃO ALIMENTÍCIA S/ SALÁRIO LÍQUIDO I  1.202,92

2291 GUIAS PADRE ALBINO SAUDE  20,00

3020 PLANO VIDA  152,00

3030 CONVENIO NOVO MUNDO  34,64

3040 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO  3.331,58

3080 CONVENIO MEDICO- HOSP. PADRE ALBINO  3.771,14

3150 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO  4.548,09

3151 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO II  141,78

3152 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO III  406,10

3300 UNIODONTO  259,84

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 45

45

 124.639,41  0,00  7.798,39  623,88  112.187,61

 98.828,84Líquido:

 128.482,75

 128.482,75

 29.653,91

 29.653,91

 98.828,84

Rem. Servidor

 128.482,75

79 - Manut. da Vigilância SanitáriaOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento
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1 SALÁRIO BASE  11.259,87

17 FÉRIAS  860,13

19 1/3 DE FÉRIAS  969,59

51 QUINQUÊNIO  2.908,80

100 DIFERENÇA DE SALARIO  17.982,52

2010 I.N.S.S.  3.760,67

2050 I.R.R.F.  3.474,81

2060 I.N.S.S. S/FÉRIAS  161,97

3020 PLANO VIDA  19,00

3030 CONVENIO NOVO MUNDO  40,64

3040 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO  1.756,43

3041 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO II  52,22

3080 CONVENIO MEDICO- HOSP. PADRE ALBINO  169,57

3150 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO  395,44

3300 UNIODONTO  148,48

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 5

5

 33.980,91  0,00  30.058,27

 24.001,68Líquido:

 33.980,91

 33.980,91

 9.979,23

 9.979,23

 24.001,68

Rem. Servidor

 33.980,91

93 - P.S.F - FR5Organograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  17.835,86

17 FÉRIAS  2.111,23

19 1/3 DE FÉRIAS  1.050,39

25 13º MÊS ANIVERSÁRIO  1.289,45

50 ADIANTAMENTO DO MÊS SEGUINTE  20,32

51 QUINQUÊNIO  5.875,24

54 SEXTA - PARTE  333,79

56 HORAS EXTRAS 50 %  841,14

100 DIFERENÇA DE SALARIO  17.824,21

143 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE  1.970,48

2010 I.N.S.S.  4.792,07

2050 I.R.R.F.  4.024,90

2060 I.N.S.S. S/FÉRIAS  397,03

2130 FALTAS  226,24

3020 PLANO VIDA  28,50

3030 CONVENIO NOVO MUNDO  72,28

3040 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO  1.768,01

3041 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO II  187,72

3042 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO III  415,08

3080 CONVENIO MEDICO- HOSP. PADRE ALBINO  365,53

3150 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO  941,61

3151 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO II  54,79

3152 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO III  90,00

3240 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO I  38,34

3300 UNIODONTO  74,24
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Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 10

10

 47.616,10  0,00  42.427,00

 35.675,77Líquido:

 49.152,11

 49.152,11

 13.476,34

 13.476,34

 35.675,77

Rem. Servidor

 49.152,11

117 - Manutenção e Vigilância do CanilOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  1.538,43

51 QUINQUÊNIO  615,37

2010 I.N.S.S.  175,66

3080 CONVENIO MEDICO- HOSP. PADRE ALBINO  1.109,38

3150 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO  442,30

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 1

1

 2.153,80  0,00  1.978,14

 426,46Líquido:

 2.153,80

 2.153,80

 1.727,34

 1.727,34

 426,46

Rem. Servidor

 2.153,80

97 - Conselho TutelarOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

134 GRATIFICAÇÃO CONSELHEIRO TUTELAR  6.060,00

2010 I.N.S.S.  666,60

3040 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO  432,79

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 5

5

 6.060,00  0,00  5.393,40

 4.960,61Líquido:

 6.060,00

 6.060,00

 1.099,39

 1.099,39

 4.960,61

Rem. Servidor

 6.060,00

88 - Desenv.Ativ.Prot. Meio AmbienteOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  1.962,81
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2010 I.N.S.S.  158,47

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 1

1

 1.962,81  0,00  1.804,34

 1.804,34Líquido:

 1.962,81

 1.962,81

 158,47

 158,47

 1.804,34

Rem. Servidor

 1.962,81

107 - FUNDEB Rem. Mag. Fundamental - 70%Organograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  12.299,35

2 HORAS AULA  36.380,98

7 SUBSIDIO  1.537,39

10 SALARIO FAMILIA ESTATURÁRIO  192,00

17 FÉRIAS  33.535,94

19 1/3 DE FÉRIAS  15.160,84

25 13º MÊS ANIVERSÁRIO  3.584,28

51 QUINQUÊNIO  20.217,72

54 SEXTA - PARTE  734,33

56 HORAS EXTRAS 50 %  170,23

57 HORAS EXTRAS 100 %  2.069,47

122 HORAS AULA SUPLEMENTAR  1.289,25

124 HORAS AULA SUBSTITUIÇÃO  826,20

128 GRATIFICAÇÃO  4.720,80

143 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE  375,33

2010 I.N.S.S.  7.480,19

2050 I.R.R.F.  1.466,72

2060 I.N.S.S. S/FÉRIAS  5.054,73

2130 FALTAS  249,23

2291 GUIAS PADRE ALBINO SAUDE  298,45

3020 PLANO VIDA  76,00

3030 CONVENIO NOVO MUNDO  17,32

3040 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO  5.710,23

3041 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO II  178,82

3080 CONVENIO MEDICO- HOSP. PADRE ALBINO  4.267,23

3110 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO I  478,94

3140 BANCO BRASIL - EMPRESTIMO  938,47

3150 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO  1.679,31

3300 UNIODONTO  1.076,48



PREFEITURA MUNICIPAL DE CATIGUA

4rtecnologia

PODER EXECUTIVO
RECURSOS HUMANOS

FOLHA DE PAGAMENTO - SINTÉTICA - MENSAL -REF. AO MÊS: 07/2022

Exercício: 2022

Página: 10/14

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 37

37

 129.068,60  0,00  1.335,14  106,81  116.533,68

 104.121,99Líquido:

 133.094,11

 133.094,11

 28.972,12

 28.972,12

 104.121,99

Rem. Servidor

 133.094,11

108 - FUNDEB Rem. Mag. Fundamental - 70% ContratoOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  1.335,14

2 HORAS AULA  7.155,00

8 SALÁRIO FAMÍLIA CLT  56,47

124 HORAS AULA SUBSTITUIÇÃO  238,50

2010 I.N.S.S.  706,87

2050 I.R.R.F.  79,86

2130 FALTAS  133,51

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 4

4

 8.595,13  0,00  8.595,13  687,61  7.888,26

 7.864,87Líquido:

 8.785,11

 8.785,11

 920,24

 920,24

 7.864,87

Rem. Servidor

 8.785,11

109 - FUNDEB Manut. Ensino Fundamental - 30%Organograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  2.572,09

17 FÉRIAS  301,48

19 1/3 DE FÉRIAS  830,75

25 13º MÊS ANIVERSÁRIO  1.246,13

51 QUINQUÊNIO  801,08

54 SEXTA - PARTE  356,04

2010 I.N.S.S.  320,79

2060 I.N.S.S. S/FÉRIAS  107,23

3300 UNIODONTO  74,24
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Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 2

2

 4.861,44  0,00  1.538,43  123,07  4.433,42

 5.605,31Líquido:

 6.107,57

 6.107,57

 502,26

 502,26

 5.605,31

Rem. Servidor

 6.107,57

110 - FUNDEB Rem. Mag. E. I. Creche - 70%Organograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  4.005,42

2 HORAS AULA  16.300,72

17 FÉRIAS  11.794,43

19 1/3 DE FÉRIAS  6.203,98

25 13º MÊS ANIVERSÁRIO  4.704,09

51 QUINQUÊNIO  12.357,95

54 SEXTA - PARTE  2.428,74

122 HORAS AULA SUPLEMENTAR  930,00

124 HORAS AULA SUBSTITUIÇÃO  536,85

128 GRATIFICAÇÃO  3.235,20

143 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE  242,40

2010 I.N.S.S.  4.265,63

2050 I.R.R.F.  1.634,99

2060 I.N.S.S. S/FÉRIAS  2.380,08

3020 PLANO VIDA  38,00

3030 CONVENIO NOVO MUNDO  17,32

3040 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO  1.378,07

3041 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO II  31,41

3080 CONVENIO MEDICO- HOSP. PADRE ALBINO  1.028,55

3150 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO  2.051,78

3300 UNIODONTO  408,32

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 13

13

 58.035,69  0,00  51.389,98

 49.505,63Líquido:

 62.739,78

 62.739,78

 13.234,15

 13.234,15

 49.505,63

Rem. Servidor

 62.739,78

111 - FUNDEB Rem. Mag. E. I. Creche - 70% ContratoOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  1.335,14

2 HORAS AULA  7.155,00

8 SALÁRIO FAMÍLIA CLT  112,94

22 SALÁRIO MATERNIDADE  3.720,14

122 HORAS AULA SUPLEMENTAR  1.590,00

124 HORAS AULA SUBSTITUIÇÃO  159,00

143 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE  242,40
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2010 I.N.S.S.  1.217,69

2050 I.R.R.F.  210,49

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 6

6

 14.201,68  0,00  14.201,68  1.136,13  12.983,99

 12.886,44Líquido:

 14.314,62

 14.314,62

 1.428,18

 1.428,18

 12.886,44

Rem. Servidor

 14.314,62

113 - FUNDEB Rem. Mag. E. I. Pré Escola - 70%Organograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  6.847,97

2 HORAS AULA  13.565,08

17 FÉRIAS  9.310,43

19 1/3 DE FÉRIAS  5.390,67

25 13º MÊS ANIVERSÁRIO  1.632,15

50 ADIANTAMENTO DO MÊS SEGUINTE  120,86

51 QUINQUÊNIO  10.885,74

54 SEXTA - PARTE  2.445,90

56 HORAS EXTRAS 50 %  360,49

57 HORAS EXTRAS 100 %  2.385,89

128 GRATIFICAÇÃO  3.348,00

143 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE  125,11

2010 I.N.S.S.  3.419,71

2050 I.R.R.F.  1.412,79

2060 I.N.S.S. S/FÉRIAS  1.696,68

3020 PLANO VIDA  76,00

3040 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO  2.582,24

3041 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO II  323,73

3150 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO  1.207,50

3300 UNIODONTO  408,32

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 15

15

 54.665,28  0,00  49.548,89

 45.291,32Líquido:

 56.418,29

 56.418,29

 11.126,97

 11.126,97

 45.291,32

Rem. Servidor

 56.418,29

114 - FUNDEB Rem. Mag. E. I. Pré Escola - 70% ContratoOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  1.335,14

2 HORAS AULA  19.687,50

124 HORAS AULA SUBSTITUIÇÃO  238,50

2010 I.N.S.S.  1.771,16

2050 I.R.R.F.  174,38
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2130 FALTAS  79,50

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 9

9

 21.181,64  0,00  21.181,64  1.694,53  19.410,48

 19.236,10Líquido:

 21.261,14

 21.261,14

 2.025,04

 2.025,04

 19.236,10

Rem. Servidor

 21.261,14

115 - FUNDEB Manut. E. I. Pré Escola - 30%Organograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  1.538,43

51 QUINQUÊNIO  307,69

2010 I.N.S.S.  147,97

3150 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO  404,16

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 1

1

 1.846,12  0,00  1.698,15

 1.293,99Líquido:

 1.846,12

 1.846,12

 552,13

 552,13

 1.293,99

Rem. Servidor

 1.846,12

Total da Folha

Base Prev. União Base Prev. Munic. Base FGTS Valor FGTS Contr. FGTS Base IRRF

Total de Funcionários com Remuneração:

Total Geral de Funcionários:

246

246

Total:

 643.715,06  0,00  63.262,08  5.060,96  610.153,09

 570.852,98Líquido:

 730.509,02  159.656,04

Rem. Servidor

 730.509,02

CATIGUA, 5 de Agosto de 2022.
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