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38 - Prefeito e ViceOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

7 SUBSIDIO  13.984,18

2010 I.N.S.S.  1.222,15

2050 I.R.R.F.  1.764,24

2291 GUIAS PADRE ALBINO SAUDE  35,79

3080 CONVENIO MEDICO- HOSP. PADRE ALBINO  903,13

3300 UNIODONTO  120,63

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 2

2

 13.984,18  0,00  12.762,03

 9.938,24Líquido:

 13.984,18

 13.984,18

 4.045,94

 4.045,94

 9.938,24

Rem. Servidor

 13.984,18

39 - Junta do Serviço MilitarOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  1.645,14

51 QUINQUÊNIO  351,04

54 SEXTA - PARTE  351,04

110 SUBSTITUIÇÃO CARGO TITULAR  110,04

120 GRATIFICAÇÃO DE FUNÇÃO 40%  702,07

2010 I.N.S.S.  282,44

2050 I.R.R.F.  76,73

3020 PLANO VIDA  10,50

3151 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO II  522,33

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 1

1

 3.159,33  0,00  2.876,89

 2.267,33Líquido:

 3.159,33

 3.159,33

 892,00

 892,00

 2.267,33

Rem. Servidor

 3.159,33

43 - Serviços AdministrativosOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  25.096,17

10 SALARIO FAMILIA ESTATURÁRIO  104,16

17 FÉRIAS  1.441,64

51 QUINQUÊNIO  3.310,15

54 SEXTA - PARTE  1.798,57

56 HORAS EXTRAS 50 %  743,21

100 DIFERENÇA DE SALARIO  406,58

110 SUBSTITUIÇÃO CARGO TITULAR  1.085,09

143 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE  260,40
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147 GRATIFICACAO CONF LEI 2431/2013  1.755,18

2010 I.N.S.S.  2.926,03

2050 I.R.R.F.  461,22

2060 I.N.S.S. S/FÉRIAS  157,74

2250 PENSÃO ALIMENTÍCIA S/ SALÁRIO LÍQUIDO I  579,26

3020 PLANO VIDA  52,50

3040 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO  2.298,84

3041 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO II  92,95

3150 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO  1.825,70

3300 UNIODONTO  201,05

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 15

15

 35.896,99  0,00  32.233,96

 27.405,86Líquido:

 36.001,15

 36.001,15

 8.595,29

 8.595,29

 27.405,86

Rem. Servidor

 36.001,15

44 - AposentadosOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

4 APOSENTADORIA  34.709,80

25 13º MÊS ANIVERSÁRIO  667,57

2020 F.M.S.  399,17

2050 I.R.R.F.  2.231,38

3020 PLANO VIDA  42,00

3040 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO  887,64

3041 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO II  81,00

3042 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO III  20,08

3080 CONVENIO MEDICO- HOSP. PADRE ALBINO  4.353,60

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 11

11

 0,00  18.475,11

 27.362,50Líquido:

 35.377,37

 35.377,37

 8.014,87

 8.014,87

 27.362,50

Rem. Servidor

 35.377,37

45 - PensõesOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

5 PENSÃO  13.381,64

117 SALARIO FAMILIA-AP  96,96

2050 I.R.R.F.  45,44

3080 CONVENIO MEDICO- HOSP. PADRE ALBINO  1.869,10
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Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 7

7

 0,00  2.509,80

 11.564,06Líquido:

 13.478,60

 13.478,60

 1.914,54

 1.914,54

 11.564,06

Rem. Servidor

 13.478,60

96 - EstagiariosOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

6 ESTAGIARIO  12.983,35

2130 FALTAS  66,67

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 27

27

 0,00

 12.916,68Líquido:

 12.983,35

 12.983,35

 66,67

 66,67

 12.916,68

Rem. Servidor

 12.983,35

48 - Serviços UrbanosOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  44.254,26

7 SUBSIDIO  2.978,69

10 SALARIO FAMILIA ESTATURÁRIO  166,66

17 FÉRIAS  1.151,60

19 1/3 DE FÉRIAS  831,70

25 13º MÊS ANIVERSÁRIO  1.747,96

51 QUINQUÊNIO  4.293,81

52 ADICIONAL NOTURNO  1.645,15

54 SEXTA - PARTE  1.713,70

56 HORAS EXTRAS 50 %  2.809,49

57 HORAS EXTRAS 100 %  10.167,80

100 DIFERENÇA DE SALARIO  520,80

120 GRATIFICAÇÃO DE FUNÇÃO 40%  658,06

143 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE  520,80

148 ADICIONAL PERICULOSIDADE  493,54

2010 I.N.S.S.  5.858,98

2050 I.R.R.F.  1.034,57

2060 I.N.S.S. S/FÉRIAS  212,72

2110 ADIANTAMENTO DE SALÁRIO PAGO  520,80

2130 FALTAS  1.206,44

2230 PENSÃO ALIMENTÍCIA S/S.M.U.  433,96

2290 DESCONTO MULTA  156,19

3020 PLANO VIDA  84,00

3030 CONVENIO NOVO MUNDO  59,75

3040 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO  2.480,72

3080 CONVENIO MEDICO- HOSP. PADRE ALBINO  354,81
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3110 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO I  117,79

3150 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO  3.230,72

3300 UNIODONTO  74,24

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 29

29

 70.832,96  0,00  64.267,72

 58.128,33Líquido:

 73.954,02

 73.954,02

 15.825,69

 15.825,69

 58.128,33

Rem. Servidor

 73.954,02

49 - Limpeza PúblicaOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  13.161,12

25 13º MÊS ANIVERSÁRIO  1.576,52

51 QUINQUÊNIO  575,80

52 ADICIONAL NOTURNO  658,06

54 SEXTA - PARTE  329,03

56 HORAS EXTRAS 50 %  678,62

57 HORAS EXTRAS 100 %  2.304,85

100 DIFERENÇA DE SALARIO  424,55

143 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE  1.041,60

2010 I.N.S.S.  1.657,13

2050 I.R.R.F.  342,68

3020 PLANO VIDA  31,50

3040 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO  539,00

3150 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO  56,99

3300 UNIODONTO  160,84

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 8

8

 19.173,63  0,00  17.516,50

 17.962,01Líquido:

 20.750,15

 20.750,15

 2.788,14

 2.788,14

 17.962,01

Rem. Servidor

 20.750,15

95 - Manutenção de Transporte EscolarOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  3.290,28

10 SALARIO FAMILIA ESTATURÁRIO  104,16

25 13º MÊS ANIVERSÁRIO  904,83

51 QUINQUÊNIO  246,77

2010 I.N.S.S.  263,71

2130 FALTAS  172,74

3040 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO  177,40

3041 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO II  21,25

3042 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO III  196,91
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3151 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO II  122,61

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 2

2

 3.364,31  0,00  3.100,60

 3.591,42Líquido:

 4.546,04

 4.546,04

 954,62

 954,62

 3.591,42

Rem. Servidor

 4.546,04

56 - Biblioteca e Atividades CulturaisOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  1.645,14

51 QUINQUÊNIO  329,03

54 SEXTA - PARTE  329,03

2010 I.N.S.S.  187,75

2050 I.R.R.F.  15,86

3020 PLANO VIDA  10,50

3150 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO  276,43

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 1

1

 2.303,20  0,00  2.115,45

 1.812,66Líquido:

 2.303,20

 2.303,20

 490,54

 490,54

 1.812,66

Rem. Servidor

 2.303,20

57 - Atividades Esportivas, Rec. e LazerOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  5.614,40

51 QUINQUÊNIO  831,79

54 SEXTA - PARTE  415,90

57 HORAS EXTRAS 100 %  798,52

2010 I.N.S.S.  665,00

2050 I.R.R.F.  149,40

3030 CONVENIO NOVO MUNDO  18,50

3040 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO  632,51

3080 CONVENIO MEDICO- HOSP. PADRE ALBINO  278,84

3300 UNIODONTO  80,42
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Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 3

3

 7.660,61  0,00  6.995,61

 5.835,94Líquido:

 7.660,61

 7.660,61

 1.824,67

 1.824,67

 5.835,94

Rem. Servidor

 7.660,61

59 - Manut. Basica, Médico, Hosp. e Od. SUS - FR1Organograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  80.271,50

7 SUBSIDIO  2.978,69

17 FÉRIAS  2.199,59

19 1/3 DE FÉRIAS  349,33

20 FERIAS PECUNIA  575,80

25 13º MÊS ANIVERSÁRIO  3.619,12

50 ADIANTAMENTO DO MÊS SEGUINTE  21,00

51 QUINQUÊNIO  9.551,55

52 ADICIONAL NOTURNO  2.289,03

54 SEXTA - PARTE  4.431,31

56 HORAS EXTRAS 50 %  3.838,19

57 HORAS EXTRAS 100 %  21.875,02

100 DIFERENÇA DE SALARIO  338,32

110 SUBSTITUIÇÃO CARGO TITULAR  855,40

143 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE  14.912,24

2010 I.N.S.S.  12.645,99

2050 I.R.R.F.  3.892,13

2060 I.N.S.S. S/FÉRIAS  198,14

2130 FALTAS  828,96

2291 GUIAS PADRE ALBINO SAUDE  39,30

3020 PLANO VIDA  168,00

3030 CONVENIO NOVO MUNDO  37,00

3040 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO  4.571,09

3080 CONVENIO MEDICO- HOSP. PADRE ALBINO  3.868,32

3150 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO  4.216,88

3151 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO II  99,83

3300 UNIODONTO  361,89

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 49

49

 143.061,21  0,00  130.217,08

 117.178,56Líquido:

 148.106,09

 148.106,09

 30.927,53

 30.927,53

 117.178,56

Rem. Servidor

 148.106,09

79 - Manut. da Vigilância SanitáriaOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  9.895,20
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17 FÉRIAS  520,80

25 13º MÊS ANIVERSÁRIO  1.692,60

51 QUINQUÊNIO  1.041,60

143 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE  1.979,04

2010 I.N.S.S.  1.182,71

2050 I.R.R.F.  360,91

2060 I.N.S.S. S/FÉRIAS  42,96

3020 PLANO VIDA  21,00

3030 CONVENIO NOVO MUNDO  18,50

3040 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO  2.227,84

3041 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO II  246,59

3080 CONVENIO MEDICO- HOSP. PADRE ALBINO  177,49

3110 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO I  144,40

3150 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO  540,87

3300 UNIODONTO  160,84

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 4

4

 13.436,64  0,00  12.210,97

 10.005,13Líquido:

 15.129,24

 15.129,24

 5.124,11

 5.124,11

 10.005,13

Rem. Servidor

 15.129,24

93 - P.S.F - FR5Organograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  21.739,89

10 SALARIO FAMILIA ESTATURÁRIO  24,30

17 FÉRIAS  954,80

25 13º MÊS ANIVERSÁRIO  3.437,65

51 QUINQUÊNIO  2.433,98

54 SEXTA - PARTE  329,03

56 HORAS EXTRAS 50 %  621,86

143 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE  2.308,88

2010 I.N.S.S.  2.394,44

2050 I.R.R.F.  591,77

2060 I.N.S.S. S/FÉRIAS  78,77

2170 ATRASOS  568,10

3020 PLANO VIDA  42,00

3030 CONVENIO NOVO MUNDO  77,25

3040 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO  1.768,01

3041 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO II  187,72

3080 CONVENIO MEDICO- HOSP. PADRE ALBINO  382,60

3110 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO I  182,74

3150 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO  1.108,25

3151 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO II  54,79

3152 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO III  90,00

3240 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO I  38,34

3300 UNIODONTO  120,63
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Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 10

10

 27.820,34  0,00  25.347,13

 24.164,98Líquido:

 31.850,39

 31.850,39

 7.685,41

 7.685,41

 24.164,98

Rem. Servidor

 31.850,39

117 - Manutenção e Vigilância do CanilOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  1.848,43

51 QUINQUÊNIO  369,69

54 SEXTA - PARTE  369,69

2010 I.N.S.S.  213,86

2291 GUIAS PADRE ALBINO SAUDE  27,42

3080 CONVENIO MEDICO- HOSP. PADRE ALBINO  1.161,19

3150 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO  442,30

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 1

1

 2.587,81  0,00  2.373,95

 743,04Líquido:

 2.587,81

 2.587,81

 1.844,77

 1.844,77

 743,04

Rem. Servidor

 2.587,81

97 - Conselho TutelarOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  6.466,60

17 FÉRIAS  1.345,40

19 1/3 DE FÉRIAS  434,00

2010 I.N.S.S.  711,33

2060 I.N.S.S. S/FÉRIAS  195,73

3040 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO  119,29
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Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 6

6

 8.246,00  0,00  7.338,94

 7.219,65Líquido:

 8.246,00

 8.246,00

 1.026,35

 1.026,35

 7.219,65

Rem. Servidor

 8.246,00

88 - Desenv.Ativ.Prot. Meio AmbienteOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  2.272,81

2010 I.N.S.S.  185,02

2050 I.R.R.F.  13,78

3040 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO  680,45

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 1

1

 2.272,81  0,00  2.087,79

 1.393,56Líquido:

 2.272,81

 2.272,81

 879,25

 879,25

 1.393,56

Rem. Servidor

 2.272,81

102 - Desenvolvimento do TurismoOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  1.669,98

2010 I.N.S.S.  130,76

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 1

1

 1.669,98  0,00  1.539,22

 1.539,22Líquido:

 1.669,98

 1.669,98

 130,76

 130,76

 1.539,22

Rem. Servidor

 1.669,98

107 - FUNDEB Rem. Mag. Fundamental - 70%Organograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  34.751,23

2 HORAS AULA  92.691,45

7 SUBSIDIO  2.978,69
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10 SALARIO FAMILIA ESTATURÁRIO  104,16

17 FÉRIAS  2.857,40

19 1/3 DE FÉRIAS  1.122,54

25 13º MÊS ANIVERSÁRIO  8.362,36

51 QUINQUÊNIO  9.177,92

52 ADICIONAL NOTURNO  658,06

54 SEXTA - PARTE  1.958,05

56 HORAS EXTRAS 50 %  2.270,29

57 HORAS EXTRAS 100 %  1.599,91

75 LICENÇA PREMIO GOZO  510,25

122 HORAS AULA SUPLEMENTAR  2.984,50

123 ADICIONAL NOTURNO  201,49

124 HORAS AULA SUBSTITUIÇÃO  2.370,10

128 GRATIFICAÇÃO  5.181,80

143 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE  1.302,00

2010 I.N.S.S.  14.321,19

2050 I.R.R.F.  5.406,72

2060 I.N.S.S. S/FÉRIAS  423,37

2130 FALTAS  126,13

2290 DESCONTO MULTA  78,10

3020 PLANO VIDA  63,00

3030 CONVENIO NOVO MUNDO  18,50

3040 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO  5.741,55

3041 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO II  279,19

3080 CONVENIO MEDICO- HOSP. PADRE ALBINO  2.451,54

3130 PENSÃO ALIMENTICIA  500,00

3140 BANCO BRASIL - EMPRESTIMO  458,27

3141 BANCO DO BRASIL EMPRESTIMO I  938,47

3150 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO  1.955,09

3300 UNIODONTO  844,41

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 55

55

 162.489,55  0,00  8.215,46  657,24  147.244,99

 137.476,67Líquido:

 171.082,20

 171.082,20

 33.605,53

 33.605,53

 137.476,67

Rem. Servidor

 171.082,20

110 - FUNDEB Rem. Mag. E. I. Creche - 70%Organograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  15.433,93

2 HORAS AULA  48.670,28

10 SALARIO FAMILIA ESTATURÁRIO  624,96

25 13º MÊS ANIVERSÁRIO  616,93

51 QUINQUÊNIO  7.665,46

52 ADICIONAL NOTURNO  329,03

54 SEXTA - PARTE  4.363,01

56 HORAS EXTRAS 50 %  542,90

57 HORAS EXTRAS 100 %  271,45

75 LICENÇA PREMIO GOZO  1.237,82

100 DIFERENÇA DE SALARIO  5.337,21

122 HORAS AULA SUPLEMENTAR  1.020,50

123 ADICIONAL NOTURNO  110,94

124 HORAS AULA SUBSTITUIÇÃO  2.063,05

128 GRATIFICAÇÃO  3.611,40
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143 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE  520,80

2010 I.N.S.S.  8.341,73

2050 I.R.R.F.  5.540,23

2130 FALTAS  189,19

3020 PLANO VIDA  52,50

3030 CONVENIO NOVO MUNDO  18,50

3040 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO  3.876,12

3041 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO II  66,99

3080 CONVENIO MEDICO- HOSP. PADRE ALBINO  1.076,58

3150 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO  1.920,20

3151 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO II  839,45

3300 UNIODONTO  562,94

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 26

26

 90.988,59  0,00  2.262,07  180,97  82.646,86

 69.935,24Líquido:

 92.419,67

 92.419,67

 22.484,43

 22.484,43

 69.935,24

Rem. Servidor

 92.419,67

111 - FUNDEB Rem. Mag. E. I. Creche - 70% ContratoOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

2 HORAS AULA  2.617,50

2010 I.N.S.S.  217,42

2050 I.R.R.F.  37,21

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 1

1

 2.617,50  0,00  2.617,50  209,40  2.400,08

 2.362,87Líquido:

 2.617,50

 2.617,50

 254,63

 254,63

 2.362,87

Rem. Servidor

 2.617,50

113 - FUNDEB Rem. Mag. E. I. Pré Escola - 70%Organograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  12.009,52

2 HORAS AULA  24.565,50

17 FÉRIAS  1.151,60

19 1/3 DE FÉRIAS  799,72

25 13º MÊS ANIVERSÁRIO  945,96

51 QUINQUÊNIO  6.094,54

54 SEXTA - PARTE  3.126,56

56 HORAS EXTRAS 50 %  542,90

57 HORAS EXTRAS 100 %  1.217,41

123 ADICIONAL NOTURNO  34,20

124 HORAS AULA SUBSTITUIÇÃO  261,75

128 GRATIFICAÇÃO  3.673,80
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143 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE  520,80

2010 I.N.S.S.  4.906,13

2050 I.R.R.F.  2.389,64

2060 I.N.S.S. S/FÉRIAS  203,59

2130 FALTAS  88,65

2210 FALTA HORAS AULA  36,30

3020 PLANO VIDA  73,50

3040 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO  2.662,88

3041 BANCO SANTANDER - EMPRESTIMO II  323,73

3080 CONVENIO MEDICO- HOSP. PADRE ALBINO  1.601,15

3150 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO  462,00

3300 UNIODONTO  723,78

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 16

16

 53.873,35  0,00  48.763,63

 41.472,91Líquido:

 54.944,26

 54.944,26

 13.471,35

 13.471,35

 41.472,91

Rem. Servidor

 54.944,26

114 - FUNDEB Rem. Mag. E. I. Pré Escola - 70% ContratoOrganograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

2 HORAS AULA  17.537,25

123 ADICIONAL NOTURNO  45,38

124 HORAS AULA SUBSTITUIÇÃO  1.047,00

2010 I.N.S.S.  1.601,26

2050 I.R.R.F.  343,49

Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 7

7

 18.629,63  0,00  18.629,63  1.490,38  17.028,37

 16.684,88Líquido:

 18.629,63

 18.629,63

 1.944,75

 1.944,75

 16.684,88

Rem. Servidor

 18.629,63

115 - FUNDEB Manut. E. I. Pré Escola - 30%Organograma:

DescontoProventoDescriçãoCd. Evento

1 SALÁRIO BASE  1.848,43

51 QUINQUÊNIO  184,84

2010 I.N.S.S.  163,46

3150 BANCO BRADESCO - EMPRESTIMO  534,23
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Líquido:

Total:

Base IRRFContr. FGTSValor FGTSBase FGTSBase Prev. Munic.Base Prev. União

Total Organograma

Total Geral de Funcionários:

Total de Funcionários com Remuneração: 1

1

 2.033,27  0,00  1.869,81

 1.335,58Líquido:

 2.033,27

 2.033,27

 697,69

 697,69

 1.335,58

Rem. Servidor

 2.033,27

Total da Folha

Base Prev. União Base Prev. Munic. Base FGTS Valor FGTS Contr. FGTS Base IRRF

Total de Funcionários com Remuneração:

Total Geral de Funcionários:

284

284

Total:

 686.101,89  0,00  31.724,66  2.537,99  643.922,49

 610.297,32Líquido:

 775.786,85  165.489,53

Rem. Servidor

 775.786,85

SERGIO CRIVELARI
CHEFE DE RECURSOS HUMANOS - SUBSTITUTO

093.056.398-01

CATIGUA, 10 de Maio de 2023.


